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TECNOCRIMP

Visao

Ser uma empresa de referéncia, reconhecida como a melhor solu¢do para os seus parceiros
pela qualidade das solugdes tecnoldgicas no ambito da produgao de cablagens e montagem de
equipamentos assim como a sua manutengao.

Fabricar produtos chave-na-mdo de alto valor tecnoldgico, garantindo a competitividade e
satisfagéo dos Clientes, o comprometimento com a realizagdo das Pessoas, a criagdo de valore a
sustentabilidade do negécio.

Valores

Afirmar-se como empresa dinamica, de grande capacidade técnica e com a preocupagao em
acrescentar valor ao espa¢o empresarial portugués.

Consideramos a conformidade como um pilar central de uma governagao empresarial eficaz e
sustentavel. Para nés, a conformidade € uma questao de atitude e de lealdade para com os
nossos esforgos fundamentais.

Damos primazia ao espirito inventivo e tecnologico, suportado na nossa competéncia
profissional e no nosso objectivo de continuar a crescer de forma sustentavel, através de
relagoes respeitosas e duradouras com 0s NOSSOS parceiros comerciais e colaboradores.

Valores como fiabilidade, sinceridade, credibilidade e integridade, sdo valores fundamentais da
conduta e das acgoes da TECNOCRIMP, assentes na:

Parceria

Qualidade
Profissionalismo

Cultura Organizacional
Responsabilidade Social

Politica da Qualidade

Com o objetivo de melhor executar a Missao e concretizar os objetivos que Ihe séo inerentes, a
Geréncia considera fundamental a manutencao do Sistema de Gestao da Qualidade de acordo
com a norma NP EN ISO 9001, cumprindo os requisitos do cliente, estatutarios e
regulamentares aplicaveis e disponibilizando os recursos necessarios para assegurar a eficacia
dos processos e promover a melhoria continua.

A Geréncia compromete-se a divulgar e a fazer compreender a Politica da Qualidade junto de
todos os Colaboradores e demais Partes Interessadas.

E da responsabilidade de todos perseguir os objetivos delineados pela Geréncia, sendo que
esta se compromete a garantir que esteja permanentemente adequada a vida presente da
organizagao.

Jodo Pedro Santos
Gerente



